
ЗВІТ 

за результатами опитування роботодавців за освітньо-професійною 

програмою «Організація та безпека дорожнього руху» другого 

(магістерського) рівня освіти за спеціальністю 275.03 «Транспортні 

технології (на автомобільному транспорті)» 

 

Даний звіт сформовано на підставі результатів онлайн-опитування 

роботодавців. Метою даного опитування було вивчення рівня задоволеності 

роботодавців якістю підготовки фахівців ХНАДУ за освітньою програмою (ОП) 

«Організація та безпека дорожнього руху» другого (магістерського) рівня вищої 

освіти спеціальності 275.03 «Транспортні технології (на автомобільному 

транспорті)». В опитуванні взяли участь роботодавці: 

- Диспетчерський центр моніторингу та керування засобами організації 

дорожнього руху КП "ХАРКІВ-СИГНАЛ", начальник центру; 

- Харківський НДЕКЦ МВС, перший заступник директора та завідувач 

відділу автотехнічних досліджень 

- ТОВ "Інтранс-КІП", виконавчий директор 

- ТОВ "Автомобільний Дом "Соллі-Плюс", начальник відділу з продажу 

нових автомобілів. 

Узагальнені результати опитування роботодавців відображені на рисунках 

нижче. 

 

1. Чи працюють/працювали у Вашій установі/організації випускники 

даної освітньої програми (ОП)? 

 
 

2. Наскільки Ви задоволені рівнем професійної підготовки 

випускників даної ОП, які працюють/працювали у Вашій 

установі/організації? 
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3. Чи забезпечує ОП формування тих компетентностей, які необхідні 

фахівцям для ефективної роботи у Вашій установі/організації? 

 

 
 

4. Якщо на попереднє питання Ви відповіли «ні» або «частково», то 

вкажіть, будь ласка, яких саме компетентностей не вистачає випускникам 

даної ОП. 

На думку окремими роботодавцями, випускникам даної ОП не вистачає 

наступних навичок:  

-  практичних навичок; 

- знання англійської. 

 

5. Наскільки Ви зацікавлені в прийомі на роботу випускників даної 

ОП? 
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6. Які освітні компоненти (навчальні дисципліни) необхідно додати до 

ОП? 

 

На дане питання від одного роботодавця була надана відповідь: 

- Більше практичних робіт по моделюванню транспортних потоків на 

сучасному програмному забезпеченні. 

 

7. Чи зацікавлені Ви у співпраці з ХНАДУ щодо організації практик, 

стажувань, дуального навчання здобувачів вищої освіти за даною ОП? 

 
Більшість роботодавців виявили часткову зацікавленість в організації 

практики та стажувань здобувачів, що може бути пов’язано зі складнощами 

організації такої співпраці.  
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8. Чи вважаєте Ви, що випускники даної ОП затребувані на ринку 

праці? 

 
 

9. Ваші рекомендації. 

На дане питання окремими ротодавцями були надані наступні 

рекомендації: 

- В дисциплінi по вивченню AutoCAD для студентів освітньої програми 

зробити акцент на вміння проектувати технічні засоби організації 

дорожнього руху на вулично-дорожній мережі; 

- Підвищити рівень уваги до формування інженерних навичок. 

 

Таким чином, за результатами опитування роботодавців за ОПП 

можна в цілому відзначити їх задоволення рівнем професійної підготовки та 

набутими здобувачами компетенціями. Разом з тим, доцільно звернути 

увагу на удосконалення окремих навичок практичної підготовки 

здобувачів.  
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