
ХНАДУ 
 Підсумки завершення 

2022-2023  
навчального року  
в умовах дії правового  

режиму воєнного стану в 
Україні. 



ХНАДУ 

Навчальна робота  
Основний напрямок – 

інформаційна та 
організаційна підтримка 

онлайн навчання 



ХНАДУ ПІДСУМКИ 
2022-2023 Н.Р. 

Запровадження навчального процесу  
з вибірковими дисциплінами 
Організаційні питання створення 
віртуальних груп 

Удосконалення каталогу 
вибіркових дисциплін, створення 
каталогу дисциплін 2023-2024 н.р. 



ХНАДУ 
Розвиток Навчального сайту 

ПІДСУМКИ 
2022-2023 Н.Р. 

2021-2022 н.р. 

2021-2022 н.р. 

Рівень он-лайн 

курсу 1734 

Рівень он-лайн 

курсу 2528 

 
 

Аудіо- і відео-материали: 
лекції, практичні заняття, 

лабораторні роботи 
Глосарій 

Сертифікація курсу 
Середній рівень 

інтерактивної взаємодії:   
90 % 

 
 



ХНАДУ ПІДСУМКИ 
2022-2023 Н.Р. 

СЕРТИФІКАЦІЯ ЕЛЕКТРОННИХ КРУСІВ - РЕСУРСІВ 

0
2
4
6
8

10
12
14
16
18

те
хн

о
л

о
гі

ї м
ет

ал
ів

 …
 

п
р

о
ек

ту
ва

н
н

я …
 

ек
о

н
о

м
ік

и
 і …

 

К
аф

ед
р

а …
 

Ін
ф

о
р

м
ат

и
ки

 і …
 

ек
о

л
о

гі
ї 

м
ен

ед
ж

м
ен

ту
 

А
вт

о
м

о
б

іл
ьн

о
ї …

 

О
р

га
н

із
ац

ія
 і …

 

Те
хн

о
л

о
гі

ї …
 

м
ет

р
о

л
о

гі
ї т

а …
 

ав
то

м
о

б
іл

ів
 …

 

Ін
ж

ен
ер

н
о

ї т
а …

 

тр
ан

сп
о

р
тн

и
х …

 

Ф
іл

о
со

ф
ії 

та
 …

 

о
б

л
ік

у 
і …

 

Д
В

З 

Д
ет

ал
ей

 м
аш

и
н

 і …
 

Ф
із

и
чн

о
го

 …
 



ХНАДУ ПІДСУМКИ 
2022-2023 Н.Р. 
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СЕРТИФІКАЦІЯ ЕЛЕКТРОННИХ КУРСІВ - РЕСУРСІВ 

Подано 266 курсів, сертифіковано 116 курсів  19 кафедр 



ХНАДУ ПІДСУМКИ 
2022-2023 Н.Р. 

Новий сайт Наукової бібліотеки 



ХНАДУ 
АКРЕДИТАЦІЯ ОП 

2022-2023 н.р. 
23 ОП 

9 ОП 
бакалавр 

9 ОП магістр 
5 ОП Доктор 

філософії 

3 ОП акредитація на 
5 років 

6 ОП умовна 
акредитація на 1 рік 

5 ОП акредитація на 
5 років 

4 ОП умовна 
акредитація на 1 рік 

2 ОП акредитація на 
5 років 

3 ОП умовна 
акредитація на 1 рік 

ПІДСУМКИ 
2022-2023 Н.Р. 



ХНАДУ ПІДСУМКИ 
2022-2023 Н.Р. 

ОП Рівень 
ВО 

Гарант Кафедра 

Автомобільний транспорт перший Мармут Ігор Арнольдович Технічної експлуатації і сервісу 
автомобілів 

Геодезія та землеустрій перший 
 

Батракова Анжеліка Генадіївна Проектування доріг, геодезії і 
землеустрою  

Енергетичне машинобудування перший  Воронков Олександр Іванович Двигунів внутрішнього згоряння  

Двигуни внутрішнього згорання Другий Грицюк Олександр Васильович Двигуни внутрішнього згорання 

Підйомно-транспортні, дорожні, будівельні, 
меліоративні машини і обладнання 

Другий Супонєв Володимир Миколайович Будівельних і дорожніх машин 

Автоматизоване управління технологічними 
процесами 

Другий Нефьодов Леонід Іванович Автоматизації та комп’ютерно-
інтегрованих технологій 

Облік і оподаткування  другий Ковальова Тетяна Володимирівна обліку і оподаткування 

Електромобілі та енергозберігаючі технології  другий Гнатов Андрій Вікторович Автомобільної Електроніки 

Галузеве машинобудування третій 
 

Фідровська Наталія Миколаївна Будівельних і дорожніх машин ім. 
А.М. Холодова  

Енергомашинобудування третій 
 

Корогодський Володимир 
Анатольєвич 

Двигунів внутрішнього згоряння  



ХНАДУ ПІДСУМКИ 
2022-2023 Н.Р. 

Факультет Всього 

Результати захисту кваліфікаційних робіт та  складання 

кваліфікаційних екзаменів, кількість / % 

Диплом

и з 

відзнако

ю 

Іноземні 

студенти 
«5» / % «4» / % «3» / % 

АФ 140 46 / 32,9% 83 / 59,3% 11 / 7,9% 5 10 

ДБФ 122 36 / 29,5% 58 / 47,5% 28 / 23,0% 10 2 

МФ 190 53 / 27,9% 119 / 62,6% 18 / 9,5% 6 9 

ФУБ 72 19 / 26,4% 34 / 47,2% 19 / 26,4% 7 5 

ФТС 150 33 / 22,0% 85 / 56,7% 32 / 21,3% 14 7 

Всього денні 674 187 / 27,7% 379 / 56,2% 108 / 16,0% 42 33 

ФПІГ дн. 33 5 / 15,2% 16 / 48,5% 12 / 36,4%     

ЦОП 58 7 / 12,1% 44 / 75,9% 7 / 12,1%   7 

ЦОП   кв. екз. 19 0 / 0,0% 11 / 57,9% 8 / 42,1%   6 

Всього ЦОП 77 7 / 9,1% 55 / 71,4% 15 / 19,5%   13 

ФПІГ цоп 13 0 3 10     

За наказом № 55 від 19.04.2023 року захист кваліфікаційних робіт та прийом 
кваліфікаційних екзаменів бакалаврів відбувався в 23 екзаменаційних комісіях. 
На 01.06.2023 року кількість випускників складала 889 осіб. Захистились 797 здобувачів: 



ХНАДУ ПІДСУМКИ 
2022-2023 Н.Р. 

У 2022-2023 н.р. в  умовах воєнного стану, постійного 
нестабільного електропостачання для підвищення 
надійності роботи офіційного та навчального сайтів, а 
також впевненого віддаленого доступу викладачів і 
здобувачів університету було: 
- перенесено «Навчальний сайт ХНАДУ» за 

хмарними технологіями на платформу Amazon; 
- забезпечено додатковими джерелами живлення 

сервери Університету; 
- забезпечено доступ користувачів до безкоштовних 

платформ для проведення онлайн занять 

ТЕХНІЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ НАВЧАЛЬНОГО ПРОЦЕСУ 



ХНАДУ ПІДСУМКИ 
2022-2023 Н.Р. 

Підручник  - 1 – Кафедра автомобільної електроніки 

МЕТОДИЧНА РОБОТА  
(весняний семестр 2022 – 2023 н.р.) 

За інформацією кафедр, що подана до метод рейтингу, в весняному семестрі 
опубліковано : 
Підручників – 1370 стор.; Навчальних посібників  - 1790 стор.;  
Конспектів лекцій – 4604 стор;  методичних вказівок – 77 шт. 

Навчально-методичні посібники - 7, в тому числі: 
Кафедра автомобілів – 1; 
Кафедра вищої математики – 1; 
Кафедра філософії  і педагогіки – 3; 
Кафедра українознавства – 1; 
Кафедра автомобілів – 0,33 
Кафедра двигунів внутрішнього згоряння – 0,33        1 
Кафедра іноземних мов – 0,33 



ХНАДУ ПІДСУМКИ 
2022-2023 Н.Р. 

Методична робота (весняний семестр 2022 – 2023 н.р.) 

Кафедри, які ПРИЙМАЛИ УЧАСТЬ У РОЗРОБЛЕННІ стандартів: 
- Кафедра екології – проф. Внукова Н.В. – 2 стандарти;  
                                          доц. Панкова О.В. – 3 стандарти. 
- Кафедра фізики – доц. Гаврилова Т.В. – 2 стандарти; 

Розроблення стандартів ХНАДУ – 11 стандартів: 
СТВНЗ 97.1-01:2023 Положення про гаранта освітньо-професійної/освітньо-наукової  програми у 
ХНАДУ   

СТВНЗ 100.1-01:2023 Відрахування, переривання навчання, переведення, поновлення здобувачів 
вищої освіти ХНАДУ 

СТВНЗ 99.0-01:2022 Внутрішня сертифікація електронних навчальних курсів у ХНАДУ   

СТВНЗ 51.1-02:2022 Про організацію самостійної роботи здобувачів вищої освіти ХНАДУ 

СТВНЗ 82.1-01:2022 Проєктні групи з розробляння і запровадження освітніх програм та групи 
забезпечення освітнього процесу  

СТВНЗ 83.1-01:2022 Визнання результатів навчання, здобутих шляхом неформальної та 
інформальної освіти 



ХНАДУ ПІДСУМКИ 
2022-2023 Н.Р. 

Методична робота (весняний семестр 2022 – 2023 н.р.) 

Розроблення стандартів ХНАДУ: 

СТВНЗ 9.1-03:2022 Норми часу для планування та обліку роботи науково-педагогічних 
працівників Харківського національного автомобільно-дорожнього університету 

СТВНЗ 98.0-01:2022  Порядок розгляду зверненьздобувачів вищої освіти та вирішення конфліктних 
ситуацій у ХНАДУ  

Рейтинговий рівень здобувачів вищої освіти ХНАДУ  

Підготовлені до затвердження стандарти ХНАДУ: 

Організація і проведення опитувань стейкхолдерів 

Кваліфікаційна робота здобувачів вищої освіти 

- Кафедра ТМіРМ – доц. Коробко А.І. – 1 стандарт;  
- Кафедра ПДГіЗ – проф. Батракова А.Г. – 3 стандарти; 
- Кафедра БЕАД – доц. Догадайло О.О. – 1 стандарт 
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Scimago 
Institutions 
Ranking 



План 2022 - 2023 Виконання 

1. Акредитація освітніх 
програм 
(24 ОП) 

Забезпечити відповідність кадрового складу ОП вимогам Лицензійних умов  
провадження освітньої діяльності в частині відповідності кваліфікації та тематики 
стажуванння (підвищення кваліфікації) дисциплінам, що викладаються 

Гаранти ОП, кафедри,  
відділ АСЯН 

Виконано 

Забезпечити інформаційний, методичний супровід процедури акредитації відділ АСЯН 

ІОЦ  Виконано 

2. Розвиток 
багатоступеневої освіти 
 

Реалізація освітньої діяльності на освітньому рівні «молодший бакалавр» кафедри, 
навчальний відділ  

Виконано 

Започаткування освітньої діяльності на освітньому рівні «бакалавр» зі скороченим 
терміном навчання  

Виконання не 
доцільне  

3. Розширення освітньої 
діяльності, 
запровадження нових 
форм здобуття освіти 

Розвиток освітньої діяльності за дуальною формою здобуття освіти кафедри, ДБФ, МФ  

Виконано частково 

Започаткування освітньої діяльності за дистанційною формою здобуття освіти 
(набір на дистанційну форму здобуття освіти) 

кафедри, 
навчальний відділ  

4. Розвиток та 
удосконалення 
персональних 
навчальних систем 

Забезпечення відповідності електронних курсів-ресурсів Критеріям оцінювання на 
рівні 90 балів 

кафедри,  

ЛІТОС Виконано 

Відеозапис та відео-матеріали до занять,  де набуття певних навичок потребує 
наочної демонстрації матеріалу (робота з обладнанням, виконання лабораторних 
робіт, практичних занять) 

ІОЦ, кафедри  
Виконано 
 

Удосконалення Навчального сайту відповідно до вимог МОН: контентний рівень - 
67 %, інтерактивний рівень – 22 % 

кафедри,  

ЛІТОС Виконано  

ХНАДУ КЛЮЧОВІ ЗАВДАННЯ НА 
2022-2023 Н.Р. 



План 2022 - 2023 Відповідальні 

5. Удосконалення 
інформаційного 
простору 

Інформаційна підтримка каталогу ОП та каталогу вибіркових дисциплін: 
розроблення силабусів дисциплін, розроблення презентацій вибіркових 
дисциплін, оприлюднення ОП. 

кафедри,  

ЛІТОС Виконано 

Актуалізація інформації розділу «Інформаційна відкритість» на офіційному сайті 
Університету 

відділ акредитації,  
ЛІТОС Виконано 

Підготовка відеоматеріалів щодо матеріально-технічного забезпечення 
освітнього процесу 

кафедри, 

 ІОЦ Не виконано 

6. Підготовка до 
сертифікації системи 
управління якістю 
освіти за стандартом 
ISSO 9001 

Розподіл повноважень між структурними підрозділами з внесення до 
розгляду нормативних документів 

Проректор з НПР, 
Методична рада ХНАДУ 
Виконано частково 

Завершення формування нормативної бази Університету: актуалізація змісту 
«Положення про організацію освітнього процесу», перегляд та розроблення 
положень про структурні підрозділи, посадових інструкції тощо 

відділ АСЯН,  
навчальний відділ,  
юр. відділ 
Виконано частково 

Підготовка документів до сертифікації СУЯО за стандартом ISO 21001:2018 відділ АСЯН, навчальний 
відділ, юр. Відділ  

Підготовку розпочато 

7. Удосконалення 
матеріально-
технічного 
забезпечення 

Розроблення нового сайту Наукової бібліотеки ХНАДУ ІОЦ, наукова бібліотека,  
Виконано 

Обладнання навчальних аудиторій ХНАДУ мультимедійним обладнанням 
або іншим спеціальним обладнанням, яке забезпечує виконання функцій 
мультимедійного обладнання на рівні не менше 40 % 

проректори, ІОЦ 
Не виконано 

ХНАДУ КЛЮЧОВІ ЗАВДАННЯ НА 
2022-2023 Н.Р. 



ХНАДУ 

Напрямки 
удосконалення очами 
викладачів, студенів, 

випускників: 
результати опитувань 



ХНАДУ Анкетування стейкхолдерів 

• Раз на рік, наприкінці навчального року (червень) 

• Пройшло опитування 2046 респондентів 

1. Здобувачів, щодо 
задовільності освітнім 

середовищем та 
матеріальними ресурсами 

• Два рази на рік, по закінченню семестру (січень, 
червень) 

• Пройшло опитування 3 134  респондентів 

2. Здобувачів, щодо якості 
викладання освітніх 

компонент 

• Раз на рік, наприкінці навчального року (червень) 

• Пройшло опитування 3 – 696 респондентів 

• Пройшло опитування 4 - 150 закладів та підприємств, 
де працюють випускники ХНАДУ 

• Пройшло опитування 5 - 147 респондентів 

3. Випускників 

4. Роботодавців 

5. НПП 
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Чи використовуєте Ви на Ваших заняттях інноваційні 
методики навчання здобувачів 

Чи вдається Вам на Ваших заняттях поєднувати 
теорію і практику 

Чи вдається Вам вибудовувати відносини 
партнерства і кооперації зі студентами 

Чи наявна вся необхідна література та інформаційні 
ресурси для забезпечення навчального процесу за … 

Чи залучаєтесь Ви до моніторингу та перегляду 
освітніх програм на яких викладаєте 

Чи ознайомлені Ви з нормативними документами, 
які регулюють політику дотримання академічної … 

Наскільки Ви задоволені доступністю інформації про 
новини університету 

Чи влаштовує Вас діюча методика рейтингового 
оцінювання якості роботи викладачів та кафедр 

Так Частково Ні 

ВИКЛАДАЧІ  



ХНАДУ Анкетування стейкхолдерів 

70 

72 

68 

60 

59 

55 

67 

51 

43 

25 

22 

20 

30 

33 

40 

29 

40 

37 

5 

6 

12 

10 

8 

5 

4 

9 

20 

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100

Ставленням керівництва університету до Вас 

Визнанням Ваших успіхів і досягнень 

Діяльністю адміністрації  

Умовами оплати праці 

Зручністю роботи й послугами, які є в університеті 

Умовами організації праці в університеті й … 

Умовами дистанційної роботи 

Наданням пільг: відпочинок, санаторне лікування, … 

Системою харчування. Медичним та іншим … 

Задоволеність 

Повністю задоволений Частково задоволений Не задоволений 

ВИКЛАДАЧІ  



ХНАДУ Анкетування стейкхолдерів 

Що необхідно зробити для вдосконалювання навчального процесу ХНАДУ? 
(пропозиції) 
• запровадження електронного документообігу;  
• подальше оновлення матеріального та програмного забезпечення 

освітнього процесу;  
• повернення до очного навчання; поглиблення процесів взаємодії з 

працедавцями та іншими університетами;  
• передбачити автоматичне збереження відеоконференцій на навчальному 

сайті; підвищення відповідальності учасників навчального процесу;  
• збільшення можливого об'єму курсів на навчальному сайті;  
• зменшення звітності;  
• збільшення кількість часів на лабораторні та практичні робіти;  
• запровадження дуальної освіти. 

 

ВИКЛАДАЧІ  



ХНАДУ Анкетування стейкхолдерів 

ВИКЛАДАЧІ  

Що необхідно зробити для підвищення Вашої професійної 
ефективності? 

• запровадити просвітні заходи для НПП стосовно налагодження 
міжнародних зв'язків, програм академічної мобільності, консультації 
по використанню системи Moodle і BBB;  

• вдосконалити знання англійської мови;  

• підвищити рівень оплати праці;  

• стажування та обмін досвідом із закордонними і передовими 
українськими університетами; 

 



ХНАДУ Анкетування стейкхолдерів 

ЗДОБУВАЧІ  
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Чи забезпечує ХНАДУ безоплатний доступ до відповідної 
інфраструктури та інформаційних ресурсів, необхідних для … 

Як Ви вважаєте, освітнє середовище у ХНАДУ є безпечним для 
Вашого життя і здоров’я? 

Чи задоволені Ви рівнем освітньої підтримки на ОП (з питань, 
що безпосередньо стосуються організації навчання і … 

Чи задоволені Ви рівнем організаційної підтримки ОП 
(взаємовідносинами з адміністративних питань)? 

Чи задоволені Ви рівнем інформаційної підтримки на ОП 
(системою інформування з освітніх і позанавчальних питань)? 

Чи задоволені Ви рівнем консультативної та соціальної 
підтримки на ОП (консультуванням з приводу … 

Чи ознайомлені Ви з процедурою вирішення конфліктних 
ситуацій в ХНАДУ (зокрема пов’язаних із сексуальними … 

Чи стикалися Ви під час навчання з випадками сексуальних 
домагань, дискримінацією та/або корупцією? 

так частково ні 



ХНАДУ Анкетування стейкхолдерів 

ЗДОБУВАЧІ  
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Наскільки Ви задоволені якістю навчально-
методичного забезпечення (забезпечення 

навчальною літературою у бібліотеці, на файловому 
архіві тощо) на освітній програмі? 

Наскільки Ви задоволені роботою навчального сайту 
ХНАДУ 

Чи задоволені Ви рівнем дистанційного навчання? 

повністю задоволений скоріше задоволений, ніж не 
задоволений 



ХНАДУ Анкетування стейкхолдерів 

ЗДОБУВАЧІ  
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вважають, що викладачі чітко пояснюють, чого 
очікувати від вивчення дисципліни, знайомлять з 

планом вивчення дисципліни, застосовують … 

вважають, що викладачі володіють навчальним 
матеріалом на відмінно і добре 

упевнені в прозорості і об’єктивності оцінювання 
знань під час контрольних заходів 

вважають, що кількість годин, що відводяться для 
вивчення дисциплін, є достатньою 

знайомі з процедурою оскарження результатів 
контрольних заходів в повній мірі та частково 



ХНАДУ Анкетування стейкхолдерів 

ЗДОБУВАЧІ  
• Надавати пріоритет знанням, які можна застосовувати на практиці 

• Зробити наприклад телеграм канал для сповіщення про новини університету та заходи 

• Співпраця з компаніями, які можуть надавати ліцензію на їх продукти 

• Використання сучасної літератури 

• Зробити читальний зал, та/або заздалегідь повідомляти про необхідність пошуку літератури 
для рефератів та курсових.  

• Встановлювати правильний час початку та закінчення пар в МКР 

• Розробити більш зручну версію навчального сайту 

• Збільшення великої перерви 

• розширити список вибіркових дисциплін 

• більше практичних завдань на реальних прикладах 

• не виставляти терміни проходження тестів. В умовах відключення світла нереально їх 
дотриматись 

• Розміщення цікавих відеороликів за дисципліною по темі 
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ВИПУСКНИКИ  
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працюють або працювали за спеціальністю 

знайшли роботу за допомогою викладачів та 
рекомендацій університету 

не довелось перенавчатись при виході на роботу 

перенавчались від 1 тижня до 1 місяця 

рекомендують збільшити обсяг практичного 
навчання 

рекомендують збільшити кількість годин для 
вивчення іноземної мови 

бажають, щоб було розширене міжнародне 
співробітництво 



ХНАДУ 

ДЯКУЮ ЗА УВАГУ!  
 


