
Силабус  
освітнього компоненту  

            (умовне позначення ОК в освітній програмі (ОП) 
 

    Соціальна економіка   

Назва дисципліни:  Соціальна економіка   

Рівень вищої освіти:  перший (освітньо-науковий) 

Галузь знань:   

Спеціальність:   

Освітньо-професійна 
(Освітньо-наукова) 
програма:  

 

Сторінка курсу в 
Moodle:  

https://dl.khadi.kharkov.ua/course/index.php?categoryid=367 

Рік навчання:   

Семестр:  

Обсяг освітнього 
компоненту  

3 кредити (90 годин) 

Форма підсумкового 
контролю 

Залік 

Консультації:  за графіком 

Назва кафедри:  кафедра економіки і підприємництва 

Мова викладання:  державна 

Керівник курсу:  Бабайлов Василь Кузьмич, к.е.н., доцент 

Контактний телефон:  0972302757 

E-mail:  supersuper-kod@ukr.net 
 
Короткий зміст освітнього компоненту:  
Метою є формування у студента системи знань, вмінь та навичок з соціальній 
економіки, зокрема формування системи теоретичних знань і прикладних вмінь та 
компетентностей щодо використання методичного апарату та інструментарію 
соціальної економіки 5 та оволодіння навичками прийняття оптимальних 
управлінських рішень в умовах ринкових відносин. 
Предмет: економічні відносини в їх системній залежності й обумовленості із 
соціальними, політичними, етнічними, антропологічними елементами, у цілому 
зумовлюючими створення добробуту людини. 
Основними завданнями вивчення навчальної дисципліни є: 

 встановлення основних аспектів соціальній економіки (сутності, змісту, 
еволюції поглядів, зв’язку з економікою); 

  засвоєння теоретичних основ соціальній економіки; 

 визначення основній проблеми соціальній економіки; 

 знання основних факторів забезпечення соціальній справедливості; 

 вміння реалізувати соціальну справедливість;  

 формування навичок досягнення соціальній справедливості. 
 
 Передумови для вивчення освітнього компоненту: - 
 

Компетентності, яких набуває здобувач:  
Загальні компетентності:  
ЗК 2. Здатність застосовувати отримані знання в практичних ситуаціях.  
ЗК 10. Здатність діяти відповідальне та свідомо. 
 
 

mailto:super-kod@ukr.net


Спеціальні (фахові) компетентності:  
СК 1. Критичне осмислення теоретичних засад підприємницької, 
торговельної та біржової діяльності 
 

 
Результати навчання відповідно до освітньої програми:  
ПРН 10. Демонструвати здатність діяти соціально відповідальне на основі 
етичних, культурних, наукових цінностей і досягнень суспільства. 
ПРН 11. Демонструвати базові й структуровані знання у сфері підприє-мництва, 
торгівлі та біржової діяльності для подальшого використання на практиці 
  

Тематичний план 

№ теми Назва тем (ЛК, ЛР, ПР, СЗ, СР) 
Кількість годин 

очна заочна 

1 2 3 4 

1 

ЛК Походження соціальній економіки 2 2 

ПР Походження соціальній економіки 2 2 

СР Походження соціальній економіки 8 20 

2 

ЛК  Основна проблема соціальній економіки 2 0.75 

ПР Основна проблема соціальній економіки 2 0,25 

СР Основна проблема соціальній економіки 8 20 

3 

ЛК Основні аспекти соціальній економіки 2 0.75 

ПР Основні аспекти соціальній економіки 2 0,25 

СР Основні аспекти соціальній економіки 8 20 

4 

ЛК Еволюція поглядів щодо справедливості 4 0.75 

ПР Еволюція поглядів щодо справедливості 4 0,25 

СР Еволюція поглядів щодо справедливості 16 20 

5 

ЛК Сучасне розуміння соціальній справедливості 4 0.75 

ПР Сучасне розуміння соціальній справедливості  4 0,25 

СР Сучасне розуміння соціальній справедливості 10 20 

6 

ЛК Методологія досягнення соціальній справедливості 2 1 

ПР Методологія досягнення соціальній справедливості 2 1 

СР Методологія досягнення соціальній справедливості 8 10 

Разом ЛК 16 6 

 ПР (ЛР, СЗ) 16 4 

 СР 58 110 

 
Індивідуальне навчально-дослідне завдання (за наявності): 

 
Методи навчання:  
лекції, розповіді, дискусії, робота  з книгою, ілюстрація, практичні заняття 
 
Система оцінювання та вимоги: здійснюється методами опитування та тестування 

Розподіл балів, які отримують здобувачі 

 

 

Поточний контроль 
Разом за 

дисципліну 

Т1 Т2 Т3 Т4 Т5 Т6 Т7 Т8 Т9 
100 

10 10 10 10 10 10 10 10 20 

 

 

 



Рейтингова оцінка з дисципліни та її переведення в оцінки за національною 
шкалою і шкалою ECTS здійснюється згідно з Положенням про оцінювання 
результатів навчання здобувачів вищої освіти ХНАДУ. 
 
Засоби діагностики результатів навчання: опитування, діалог, групове 
обговорення  тематичних питань, тестові завдання, залік 
 

Таблиця 3 – Шкала оцінювання знань здобувачів за результатами 
підсумкового контролю з навчальної дисципліни  

 

Оцінка 

в 

балах 

Оцінка за 

національною 

шкалою 

Оцінка за шкалою ЄКТС 

Оцінка Критерії 

екзамен залік 

90-100 

В
ід

м
ін

н
о
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а

р
а

х
о

в
а

н
о

 A Теоретичний зміст курсу освоєний цілком, 

без прогалин, необхідні практичні навички 

роботи з освоєним матеріалом сформовані, 

усі передбачені програмою навчання 

навчальні завдання виконані, якість їхнього 

виконання оцінено числом балів, близьким 

до максимального 

80–89 

Д
о

б
р

е
 

З
а

р
а

х
о

в
а

н
о

 

B Теоретичний зміст курсу освоєний цілком, 

без прогалин, необхідні практичні навички 

роботи з освоєним матеріалом в основному 

сформовані, усі передбачені програмою 

навчання навчальні завдання виконані, 

якість виконання більшості з них оцінено 

числом балів, близьким до максимального 

75-79 С Теоретичний зміст курсу освоєний цілком, 

без прогалин, деякі практичні навички 

роботи з освоєним матеріалом сформовані 

недостатньо, усі передбачені програмою 

навчання навчальні завдання виконані, 

якість виконання жодного з них не оцінено 

мінімальним числом балів, деякі види 

завдань виконані з помилками 

67-74 

З
а

д
о

в
іл

ь
н

о
 

D Теоретичний зміст курсу освоєний 

частково, але прогалини не носять 

істотного характеру, необхідні практичні 

навички роботи з освоєним матеріалом в 

основному сформовані, більшість 

передбачених програмою навчання 

навчальних завдань виконано, деякі з 

виконаних завдань, можливо, містять 

помилки 

60–66 E Теоретичний зміст курсу освоєний 

частково, деякі практичні навички роботи 

не сформовані, багато передбачених 

програмою навчання навчальних завдань 

не виконані, або якість виконання деяких з 

них оцінено числом балів, близьким до 

мінімального. 



Оцінка 

в 

балах 

Оцінка за 

національною 

шкалою 

Оцінка за шкалою ЄКТС 

Оцінка Критерії 

екзамен залік 

35–59 
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FX Теоретичний зміст курсу освоєний 

частково, необхідні практичні навички 

роботи не сформовані, більшість 

передбачених програм навчання 

навчальних завдань не виконано, або 

якість їхнього виконання оцінено числом 

балів, близьким до мінімального; при 

додатковій самостійній роботі над 

матеріалом курсу можливе підвищення 

якості виконання навчальних завдань (з 

можливістю повторного складання) 

0–34 

Н
е

п
р

и
й

н
я

т
н

о
 

F Теоретичний зміст курсу не освоєно, 

необхідні практичні навички роботи не 

сформовані, усі виконані навчальні 

завдання містять грубі помилки, додаткова 

самостійна робота над матеріалом курсу не 

приведе до якого-небудь значущого 

підвищення якості виконання навчальних 

завдань (з обов’язковим повторним курсом) 

 

 
 Політика курсу: 
– курс передбачає роботу в колективі, середовище в аудиторії є дружнім, творчим, 
відкритим до конструктивної критики; 
– освоєння дисципліни передбачає обов'язкове відвідування лекцій і практичних 
занять, а також самостійну роботу; 
– самостійна робота передбачає вивчення окремих тем навчальної дисципліни, які 
винесені відповідно до програми на самостійне опрацювання, або ж були 
розглянуті стисло; 
– усі завдання, передбачені програмою, мають бути виконані у встановлений 
термін; 
– якщо здобувач вищої освіти відсутній на заняттях з поважної причини, він 
презентує виконані завдання під час самостійної підготовки та консультації 
викладача; 
– курсова робота повинна бути захищена не пізніше, ніж за тиждень до початку 
екзаменаційної сесії (вказується за наявності); 
– під час вивчення курсу здобувачі вищої освіти повинні дотримуватись правил 
академічної доброчесності, викладених у таких документах: «Правила академічної 
доброчесності учасників освітнього процесу ХНАДУ» 
(https://www.khadi.kharkov.ua/fileadmin/P_Standart/pologeniya/stvnz_67_01_dobroch_
1.pdf), «Академічна доброчесність. Перевірка тексту академічних, наукових та 
кваліфікаційних робіт на плагіат» 
(https://www.khadi.kharkov.ua/fileadmin/P_Standart/pologeniya/stvnz_85_1_01.pdf), 
«Морально-етичний кодекс учасників освітнього процесу ХНАДУ 
(https://www.khadi.kharkov.ua/fileadmin/P_Standart/pologeniya/stvnz_67_01_MEK_1.p
df). 
– у разі виявлення факту плагіату здобувач отримує за завдання 0 балів і повинен 
повторно виконати завдання, які передбачені у силабіці; 

https://www.khadi.kharkov.ua/fileadmin/P_Standart/pologeniya/stvnz_67_01_dobroch_1.pdf
https://www.khadi.kharkov.ua/fileadmin/P_Standart/pologeniya/stvnz_67_01_dobroch_1.pdf
https://www.khadi.kharkov.ua/fileadmin/P_Standart/pologeniya/stvnz_85_1_01.pdf
https://www.khadi.kharkov.ua/fileadmin/P_Standart/pologeniya/stvnz_67_01_MEK_1.pdf
https://www.khadi.kharkov.ua/fileadmin/P_Standart/pologeniya/stvnz_67_01_MEK_1.pdf


– списування під час контрольних робіт та екзаменів заборонені (в т.ч. із 
використанням мобільних пристроїв). Мобільні пристрої дозволяється 
використовувати лише під час он-лайн тестування. 
 
Рекомендована література: (література не пізніше 10 років, окрім 1 
фундаментального класичного підручника або монографії) 
 

  1. Базова література 
1.1.Бабайлов, В.К. Основные субъекты социальной экономики  / В. Бабайлов, Я. 
Левченко // Проблеми і перспективи розвитку підприємництва: Збірник наукових 
праць Харківського національного автомобільно-дорожнього університету. –  № 
2 (23) – 2020. – Харків: Стиль - Издат, 2020 . – С. 4 – 12. 
1.2. Бабайлов, В.К. Завершення формування науки мікроекономіки / В. Бабайлов, 
Я. Левченко, Г. Марченко // Проблеми і перспективи розвитку підприємництва: 
Збірник наукових праць Харківського національного автомобільно-дорожнього 
університету. –  № 1 (26) – 2021. – Харків: Стиль - Издат, 2021 . – С. 4 – 15. 
1.3. Бабайлов, В.К. Завершення формування науки макроекономіки / В. Бабайлов, 
Д. Приходько // Проблеми і перспективи розвитку підприємництва: Збірник 
наукових праць Харківського національного автомобільно-дорожнього 
університету. –  № 1 (26) – 2021. – Харків: Стиль - Издат, 2021 . – С. 16 – 24. 
1.4. Бабайлов В.К. Разработка парадигм социальной экономики.  Проблеми і 
перспективи розвитку підприємництва: Збірник наукових праць Харківського 
національного автомобільно-дорожнього університету.  2020.  № 2 (23). С. 4 – 
12.   
1.5. Бабайлов, В.К. Джерело утворення вартості: момент істини  / В. Бабайлов, 
Д. Приходько // Проблеми і перспективи розвитку підприємництва: Збірник 
наукових праць Харківського національного автомобільно-дорожнього 
університету. –  № 2 (23) – 2019. – Харків: Стиль - Издат, 2019 . – С. 13 – 20. 

  2. Допоміжна література 
2.1. Бабайлов В.К. Менеджмент. Наука и практика: учебник. Х.: ХНАДУ. 2015. 276 
с. 
2.2. Бабайлов, В.К. ВИЗНАЧЕННЯ ОСНОВНИХ АСПЕКТІВ СОЦІАЛЬНОЇ 
ЕКОНОМІКИ: колективна монографія / За заг. ред. д.е.н., проф. Т. В. Полозової. 
Харків: ХНУРЕ, 2020. 448 с.   
2.3. Бабайлов, В.К. Встановлення основного закону логістики  / В. Бабайлов, Д. 
Приходько // Проблеми і перспективи розвитку підприємництва: Збірник 
наукових праць Харківського національного автомобільно-дорожнього 
університету. –  № 2 (25) – 2020. – Харків: Стиль - Издат, 2020 . – С. 17 – 25. 
2.4. Бабайлов В.К. Новая парадигма менеджмента. Проблеми і перспективи 
розвитку підприємництва: Збірник наукових праць Харківського національного 
автомобільно-дорожнього університету. 2016 .  №3(14). С. 72-76. 
2.5. Бабайлов В. К. Методологія наукових досліджень: навчальний посібник. Х.: 
ФОП Бровін О.В. 2019. 150 с. 

  3. Інформаційні ресурси 
3.1. Навчальний сайт ХНАДУ – КОНСПЕКТ ЛЕКЦІЙ з дисципліни «Історія 
економіки і економічній думки» для студентів усіх форм навчання – 
https://dl.khadi.kharkov.ua/pluginfile.php/140237/mod_resource/content/2/1%D0%92.%
D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%86%D1%81%D1%82%D0%95%D0%BA%
D0%A3%D0%BA%D1%80.pdf  
3.2. Навчальний сайт ХНАДУ – МЕТОДИЧНІ ВКАЗІВКИ до практичних занять з 
дисципліни «Історія економіки і економічній думки» для студентів усіх форм 
навчання – 
https://dl.khadi.kharkov.ua/pluginfile.php/140238/mod_resource/content/2/2.%D0%86%

https://dl.khadi.kharkov.ua/pluginfile.php/140237/mod_resource/content/2/1%D0%92.%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%86%D1%81%D1%82%D0%95%D0%BA%D0%A3%D0%BA%D1%80.pdf
https://dl.khadi.kharkov.ua/pluginfile.php/140237/mod_resource/content/2/1%D0%92.%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%86%D1%81%D1%82%D0%95%D0%BA%D0%A3%D0%BA%D1%80.pdf
https://dl.khadi.kharkov.ua/pluginfile.php/140237/mod_resource/content/2/1%D0%92.%D0%9A%D0%BE%D0%BD%D1%81%D0%86%D1%81%D1%82%D0%95%D0%BA%D0%A3%D0%BA%D1%80.pdf


D1%81%D1%82%D0%95%D0%BA%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%92%D0%BA%
D0%9F%D0%97.pdf 
3.3. Навчальний сайт ХНАДУ – МЕТОДИЧНІ ВКАЗІВКИ до самостійної роботи з 
дисципліни «Історія економіки і економічній думки» для студентів усіх форм 
навчання – 
https://dl.khadi.kharkov.ua/pluginfile.php/140242/mod_resource/content/2/6.%D0%86%
D1%81%D1%82%D0%95%D0%BA%D0%9C%D0%B5%D1%82%D0%92%D0%BA%
D0%A1%D0%A0%D0%A1.pdf 
3.4. Навчальний сайт ХНАДУ – ТЕСТОВІ ЗАВДАННЯ з дисципліни «Соціальна 
відповідальність» для студентів усіх форм навчання – 
https://dl.khadi.kharkov.ua/pluginfile.php/140278/mod_resource/content/2/8.%D0%95%
D0%A2%2C%D0%A2%D0%95%D0%A1%D0%A2%D0%9E%D0%92%D0%86%20%D
0%97%D0%90%D0%92%D0%94%D0%90%D0%9D%D0%9D%D0%AF.pdf 
3.5. Навчальний сайт ХНАДУ – ТЕСТОВІ ЗАВДАННЯ з дисципліни «Історія 
економіки і економічній думки» для студентів усіх форм навчання – 
https://dl.khadi.kharkov.ua/pluginfile.php/140287/mod_resource/content/3/8.%D0%86%
D0%95%D0%95%D0%94.%D0%A2%D0%95%D0%A1%D0%A2%D0%97%D0%90%D
0%92%D0%94.pdf 
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