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1. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ

Ця  програма  фахового  випробування  вступників  складена  з  метою

встановлення  фактичної  відповідності  досягнутого  рівня  кваліфікації  вимогам

Стандарту вищої освіти України та Освітньо-професійної програми.

Програма  спрямована  на  організацію  самостійної  роботи  вступників  для

підготовки  до  фахового  випробування;  роз’яснення  структури  та  організації

фахового  випробування;  змісту  навчальних  дисциплін,  за  якими  проводиться

випробування,  а  також критеріїв  оцінювання  з  метою забезпечення  прозорості

процесу прийому на навчання для здобуття освітнього ступеня магістр із освітньої

програми «Професійна освіта. Метрологія, стандартизація та сертифікація».

Зміст програми складено на підставі освітніх компонентів, направлених на

реалізацію  компетентностей  і  програмних  результатів  навчання,  передбачених

стандартом  вищої  освіти  спеціальності  А5  «Професійна  освіта  (за

спеціалізаціями)» першого (бакалаврського) рівня вищої освіти та з урахуванням

специфіки освітньої програми «Професійна освіта. Метрологія, стандартизація та

сертифікація»:

– Професійна педагогіка;

– Методика професійного навчання;

– Вікова та педагогічна психологія;

– Психологія праці;

– Риторика;

– Основи стандартизації;

– Якість та її забезпечення;

– Кваліметрія;

– Сертифікація продукції;

– Засоби вимірювань.

Мета фахового іспиту – перевірка й оцінка знань вступників з професійно-

орієнтованих дисциплін.



Основна частина
(змістовий опис теоретичної частини навчальних дисциплін, за якими

проводиться випробування)

Професійна педагогіка

Предмет та завданнями професійної педагогіки. Система професійної освіти

України.  Теоретичні  основи  підготовки  кваліфікованих  робітників.  Основи

дидактики  професійного  навчання.  Комунікативні  процеси  в  інженерно-

педагогічній  діяльності. Вимоги  до  педагога  професійно-технічного

(професійного)  закладу  освіти  на  сучасному  етапі. Основи  педагогічного

менеджменту  у  професійній  освіті  та  уміння проєктувати  навчальну  діяльність

учнів в умовах професійно-технічних закладів освіти (ПТЗО).

Методика професійного навчання

Завдання,  зміст  процес  професійного  навчання  у  закладах  професійної

(професійно-технічної)  освіти.  Загальна  характеристика  педагогічної  діяльності.

Професійно-теоретична  підготовка  у  закладах  професійної  освіти.  Форми

організації навчальної діяльності учнів у процесі теоретичного навчання. Основи

дидактичного  проєктування.  Методика  проектування  процесу  професійного

навчання  у  закладах  професійної  (професійно-технічної)  освіти.  Професійно-

практична  підготовка  у  закладах  професійної  освіти.  Методика  проєктування

змісту навчального матеріалу. Сучасний урок виробничого навчання. Методична

діяльність педагога професійної школи.

Вікова та педагогічна психологія

Предмет,  проблеми та  методи вікової  психології.  Історія  розвитку вікової

психології.  Закономірності  та  динаміка  психічного  розвитку  в  онтогенезі.,

проблема періодизації психічного розвитку. Перинатальний розвиток та психічний

розвиток  немовляти.  Психологічні  особливості  раннього  дитинства.  Психічний

розвиток дитини дошкільного віку та  психологічна готовність  дітей до школи.

Психологічні  особливості  дітей  підліткового  віку.  Пізнавальні  процеси  і

розумовий  розвиток  у  період  юнацтва  (студентський  вік).  Психологічні



особливості дорослої людини, психологія старіння та старості.

Психологія праці

Предмет,  об’єкт і  завдання психології  праці.  Історія розвитку та сучасний

стан  психології  праці.  Методи  дослідження  психології  праці.  Класифікація

професій  та  їх  психологічне  вивчення.  Мотиви  професійної  діяльності.

Професійна  придатність  та  професіоналізм.  Психологічні  фактори,  умови

професійного розвитку педагога. Комунікативні процеси у професійній діяльності.

Педагог як суб’єкт комунікації.

Риторика

Історія та розвиток риторики. Ефективність спілкування та мовний вплив.

Вербальний та невербальний мовленнєвий вплив. Види та вимоги до публічних

виступів.  Оратор  і  аудиторія.  Стуктура  публічного  виступу.  Особливість

аудиторії. Способи розташування тез чи аргументу. Психологічні типи людей та

їхня поведінка в діловому спілкуванні.

Основи стандартизації

Сутність  стандартизації.  Становлення  стандартизації  в  світі  та  в  Україні.

Теоретичні  і  методичні  основи  стандартизації.  Закон  України  «Про

стандартизацію».  Національна  система  стандартизації.  Нормативні  документи  з

стандартизації. Проведення робіт з національної стандартизації. Програма робіт з

національної  стандартизації.  Технічні  комітети  стандартизації.  Економічна

ефективність  стандартизації.  Міжнародні  організації  з  стандартизації.  Участь

України в роботі міжнародної організації із стандартизації.

Якість та її забезпечення

Основні  поняття  теорії  якості  та  принципи  управління  якістю.  Роль

стандартизації в забезпеченні якості. Елементи системи якості продукції, системи

управління якістю за міжнародними стандартами серії  ISO 9000.  Формування і

управління якістю. Витрати на якість. Модель системи управління якістю. Аудит

систем управління якістю. Система управління якістю освітніх закладів.



Кваліметрія

Номенклатура  показників  якості.  Інформація  про  властивості  технічних

об’єктів. Класифікація методів оцінювання якості. Методи визначення числових

значень показників якості.  Експертний метод оцінювання якості.  Соціологічний

метод оцінювання якості.  Нормування показників якості.  Встановлення базових

зразків  продукції.  Різновиди  базових  зразків  продукції.  Порядок  вибору

номенклатури  показників  якості  промислової  продукції.  Показники  якості

промислової продукції: номенклатура і класифікація.

Сертифікація продукції

Сертифікація  –  складова  діяльності  технічного  регулювання.  Технічні

регламенти та оцінка відповідності.  Модулі оцінки відповідності.  Декларування

безпеки  машин.  Затвердження  типу  транспортних  засобів.  Акредитація  органів

оцінки відповідності. Вимоги до органів, що сертифікують продукцію, процеси та

послуги.  Сертифікація  персоналу.  Сертифікація  систем управління  безпечністю

харчових  продуктів.  Вимоги  до  лабораторій,  що  проводять  випробування

продукції  з  метою сертифікації.  Маркування  продукції  знаком СЕ.  Міжнародні

організації  в  системі  технічного  регулювання.  Особливості  систем  технічного

регулювання у різних країнах.

Засоби вимірювань

Метрологія –  наука  про  вимірювання.  Основні  положення  метрології.

Методи вимірювань. Засоби вимірювальної техніки. Класифікація похибок і класи

точності засобів вимірювань. Невизначеність вимірювання. Технічні регламенти

засобів вимірювальної техніки. Суттєві вимоги до засобів вимірювальної техніки.

Оцінка  відповідності  та  повірка  засобів  вимірювальної  техніки.  Калібрування

засобів  вимірювальної  техніки.  Міри  фізичних  величин.  Вимірювальні

перетворювачі та підсилювачі. Засоби вимірювань електричних величин. Цифрові

засоби вимірювань. Інтерфейси засобів вимірювань.



2. ПРИКЛАД ЗАВДАНЬ ДЛЯ ФАХОВОГО ВИПРОБУВАННЯ

БІЛЕТ

1. Особистість – це
а) будь-яка людина;
б) це найголовніше в людині, найважливіша її соціальна ознака;
в) єдність неповторних особистісних властивостей конкретної людини;
г) найважливіша соціальна ознака особистості.

2. Стандартизація – це…?
а) це перелік правил для упорядкування діяльності у визначеній галузі;
б) статутні вимоги підприємства;
в) правила виконання роботи;
г) метод уніфікації.

3. Вперше термін «дидактика» ввів:
а) Я.А. Коменський;
б) В. Ратко;
в) Ж.Ж. Руссо;
г) І.Г. Песталоцці.

4.  Показник,  що  характеризує  декілька  властивостей  продукції  –  це  …
показник?
а) комплексний;
б) визначальний;
в) одиничний;
г) інтегральний.

5. У перекладі з грецької педагогіка означає:
а) дітоводіння;
б) відтворення;
в) управління;
г) закріплення.

6. Cepтифiкaцiя – це?
а) cyкyпнicть дiй i пpoцeдyp, щo здiйcнюютьcя з мeтoю пiдтвepджeння тoгo, щo
пpoдyкт aбo пocлyгa вiдпoвiдaють пeвним cтaндapтaм чи тexнiчним yмoвaм;
б) визнaний y cвiтi cпociб нeзaлeжнoї oцiнки вiдпoвiднocтi пpoдyкцiї, пpoцeciв i
пocлyг вcтaнoвлeним вимогам;
в) cпpияння cпoживaчeвi в кoмпeтeнтнoмy вибopi продукції;
г) cтвopeння yмoв для yчacтi cyб'єктiв пiдpиємницькoї дiяльнocтi в мiжнapoднoмy
eкoнoмiчнoмy, нayкoвo-тexнiчнoмy cпiвpoбiтництвi тa мiжнapoднiй тopгiвлi.

7. Об’єктами професійного навчання виступають:
а) випускники навчальних закладів середньої освіти;
б) особи, які знаходяться в пошуках сталого заробітку;



в) особи, які проходять допрофесійну підготовку в закладах професійної освіти;
г) особи, які готуються до продовження навчання в закладах вищої професійної
освіти.

8. Вимірюванням називається?
а)  дослідне  знаходження  значення  фізичної  величини  з  допомогою  технічних
засобів;
б) вибір технічного засобу, що має нормовані метрологічні характеристики;
в) операція порівняння невідомого з відомим.

9. Гендерна роль – це:
а) особливості жіночої ролі в суспільстві;
б) особливості чоловічої ролі поведінки в суспільстві;
в) особливості жіночої та чоловічої ролі в суспільстві.

10. Положення, яке займає людина в соціальній групі, називається:
а) соціальна роль;
б) соціальний статус;
в) соціальна перцепція;
г) індивідуальний стиль.

11. Основною метою стандартизації є?
а)  оптимальне впорядкування об'єктів стандартизації  для прискорення науково-
технічного прогресу;
б) покращення якості продукції, удосконалення організації управління народним
господарством;
в) розвиток міжнародного науково-технічного співробітництва.
г) всі відповіді правильні.

12. Стандарт ISO 9001:2015 вимагає?
а) задокументовану інформацію, яку потребує стандарт;
б)  задокументовану  інформацію,  яку  організація  вважає  необхідною  для
результативності системи управління якістю;
в) є прийнятними обидва варіанти;
г) є прийнятним лише варіант a).

13. Взаємодія у процесі спілкування відноситься до:
а) інтерактивної функції спілкування;
б) комунікативної функції спілкування;
в) перцептивної функції спілкування;
г) пізнавальної функції спілкування.

14. Дoкyмeнт, який зacвiдчyє, щo тoвapи тa пocлyги вiдпoвiдaють cтaндapтy
нa ниx називається?
а) cepтифiкaт якocтi;
б) cтaндapт підприємства;
в) cepтифiкaт відповідності;



г) штpиx-кoд.

15. Індивід – це
а) будь-яка людина;
б) найголовніше в людині, найважливіша її соціальна ознака;
в) єдність неповторних особистісних властивостей конкретної людини;
г) найважливіша соціальна ознака особистості.

16. Форма отримання освіти, де в ході освіти постійно існує зв'язок «той, кого
навчає викладач» називається:
а) самоосвіта;
б) очна;
в) заочна.

17. Професійне навчання є:
а) комплексом педагогічних та організаційно-управлінських заходів, спрямованих
на підготовку універсального фахівця для умов реального виробництва
б) комплексом педагогічних та організаційно-управлінських заходів, спрямованих
на забезпечення знаннями, уміннями та навичками в обраній галузі професійної
діяльності;
в) комплексом педагогічних та організаційно-управлінських заходів для побудови
професійної кар’єри в умовах реального виробництва;
г)  комплексом  педагогічних  та  організаційно-управлінських  заходів  для
соціалізації  випускника  професійно-технічного  (професійного)  закладу  освіти  в
умовах реального виробництва.

18. Уніфікація – це?
а) зведення схожих будівель;
б) найбільш поширений та ефективний метод стандартизації, яким передбачають
приведення  об'єктів  до  одноманітності  і  встановлення  раціонального  числа  їх
різновидів;
в) використання однієї бригади для зведення різних типів будівель;
г) використання однакових кріпильних матеріалів.

19. Cepтифiкaт вiдпoвiднocтi – це?
а)  нeзaлeжнa  oцiнка  вiдпoвiднocтi  пpoдyкцiї,  пpoцeciв  i  пocлyг  вcтaнoвлeним
вимогам;
б) дoкyмeнт, який зacвiдчyє, щo тoвapи тa пocлyги вiдпoвiдaють cтaндapтy нa них;
в) пiдтвepджeння, щo пpoвoдитиcя випpoбyвaння лaбopaтopiями дaниx пocлyг;
г) дoкyмeнт, який зacвiдчyє, щo cepтифiкaцiя пpoвoдилacя.

20. Освітні програми розробляються на основі:
а) концепції освіти;
б) програми розвитку освіти;
в) закону про освіту;
г) освітнього стандарту.



21. Інклюзивне професійно-технічне (професійне) навчання це –
а)  система  особливих  освітніх  послуг  для  здобуття  професії  або  професійних
навичок особами з особливими освітніми потребами, гарантованих державою;
б)  система  особливих  освітніх  послуг  для  здобуття  професії  або  професійних
навичок особами з девіантною поведінкою, гарантованих державою;
в)  система  освітніх  послуг  для  здобуття  професії  або  професійних  навичок
особами з неповною середньою освітою, гарантованих державою
г)  система  освітніх  послуг  для  здобуття  професії  або  професійних  навичок
особами з особливими освітніми потребами, гарантованих державою;

22.  Під час  опису електричних і  магнітних явищ у засобах вимірювань за
основну одиницю приймається?
а) ампер;
б) вольт;
в) ом.

23. Точність вимірювання – це показник …?
а) призначення;
б) безпеки;
в) патентно-правовий;
г) надійності.

24. Завдання, що стоять перед закладами професійно-технічного навчання:
а)  забезпечення  формування  і  розвиток  професійних  знань,  умінь  і  навичок
(компетентностей) для майбутньої професійної діяльності;
б) уміння та навички виконання професійно-спрямованих виробничих завдань;
в) виховання патріота та гідного громадянина своєї країни;
г) готовність випускника професійно-технічного (професійного) закладу освіти до
конкуренції на ринках праці.

25. Якість це …?
а) ступінь задоволеності споживача характеристиками продукції;
б) потреба, яка встановлена або є обов'язковою;
в) ступінь відповідності сукупності властивих характеристик об'єкта вимогам;
г) нічого з перерахованого вище.



3. КРИТЕРІЇ ОЦІНКИ

Після  перевірки  розв’язання  всіх  завдань  визначається  сума  нарахованих

балів за шкалою від 100 до 200 балів. Правильна відповідь на тестове запитання

оцінюється в 4 бали (25 запитань). Максимальна кількість балів складає 200 балів.

Мінімальна  кількість  балів  фахового  вступного  випробування  для  вступу  на

навчання  складає  не  менше  125  балів  (за  шкалою  від  100  до  200).  Якщо,

виконуючи завдання, вступник не надав жодної вірної відповіді, то він отримує

оцінку «незадовільно».
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