
ЗВІТ 
за результатами проведеного опитування роботодавців за 

ОП «Інформаційно-вимірювальні технології» рівня бакалавр 

2025-2026 н.р. 

 

Метою опитування є вивчення рівня задоволеності роботодавців якістю 

підготовки фахівців ХНАДУ, які навчалися за ОП «Інформаційно-

вимірювальні технології». 

В опитуванні взяли участь 3 представник потенційних роботодавців:  

 ПНВП «МІКРОТЕХ»; 

 ННЦ «Інститут метрології»; 

 АТ «Коннектор». 

Узагальнені результати опитування відображені на діаграмах, поданих 

нижче. 

 

Чи зацікавлені Ви у співпраці з ХНАДУ щодо організації практик, 

стажувань, дуального навчання здобувачів вищої освіти? 

 

 
 

Чи вважаєте Ви, що випускники даної ОП затребувані на ринку 

праці? 

 

 
 

100,00%

Так

100,00%

Так



На скільки Ви зацікавлені в прийомі на роботу випускників даної 

ОП? 

 
 

Чи  працюють /працювали у Вашій установі/організації випускники 

даної освітньої програми (ОП)? 

 

 
 

Ви задоволені рівнем професійної підготовки випускників даної ОП, 

які працюють/працювали у Вашій установі/організації? 

 

 
 

 

100,00%

Дуже 

зацікавлені

33,33%

66,67%

Так Ні

100,00%

Так



Чи забезпечує ОП формування тих компетентностей, які необхідні 

фахівцям для ефективної роботи у Вашій установі/організації? 

 

 
 

8. Які освітні компоненти (навчальні дисципліни) необхідно додати 

до ОП?  

Усі респонденти відповіли, що освітніх компонентів достатньо.  

 

9. Рекомендації роботодавців (стейкхолдерів) щодо покращення 

якості ОП:  

– Забезпечення більшої кількості практики;  

– Збільшення матеріально-технічної бази кафедри для забезпечення 

якісної практичної підготовки. 

100,00%

Так


